应急管理部有关司局负责人就《低压电工作业人员安全技术培训大纲和考核标准》等6个培训大纲和考核标准答记者问

近日，应急管理部印发了低压电工、高压电工、熔化焊接与热切割、压力焊、登高架设以及高处安装、维护、拆除作业人员安全技术培训大纲和考核标准等6个培训大纲和考核标准（以下简称6个培训大纲和考核标准），进一步提高特种作业人员安全技术培训考核内容的科学性、针对性和实效性，促进培训考核质量提升，减轻从业人员负担。针对修订出台6个培训大纲和考核标准，应急管理部执法工贸局有关负责人回答了记者提问。
一、问：修订出台6个培训大纲和考核标准主要有哪些考虑？
答：应急管理部修订出台6个培训大纲和考核标准，主要有以下三个方面的考虑。
（一）贯彻落实习近平总书记重要指示批示精神的重要举措。习近平总书记高度重视安全生产工作，多次作出重要指示批示，为安全生产培训考核工作提供了根本遵循。安全生产培训考核工作是安全生产基础工作的重要组成部分，6个培训大纲和考核标准的修订出台是贯彻落实习近平总书记重要指示批示精神和党中央、国务院决策部署的重要举措，是提高安全生产培训考核质量的重要手段，出台后将进一步推动加强安全生产工作。
（二）适应经济社会新发展要求的迫切需要。2011年印发的培训大纲和考核标准发布实施已经14年，其中仅有《高压电工作业人员安全技术培训大纲和考核标准》于2018年进行了部分内容修订。随着经济社会发展，新工艺、新风险、新问题不断出现，对特种作业人员培训考核内容提出了更高要求，亟需修订完善。
（三）提高培训考核科学性、实效性的有效载体。一些从业人员反映部分工种存在培训考核内容与实际工作衔接不足、实操考核不够、培训学时较长、一岗需取多证等问题。针对这些问题，我们逐步对有关工种的培训大纲和考核标准进行修订，进一步提高培训考核内容的科学性、实效性。

二、问：6个培训大纲和考核标准中主要修订了哪些内容？
答：修订后的6个培训大纲和考核标准包括范围、规范性引用文件、术语和定义、培训大纲、考核标准等5个部分，主要突出了“三个更加注重”。
（一）优化框架内容，更加注重安全意识和技能。这次修订突出对从业人员安全意识和技能的培训考核，初次理论培训考核框架内容按照安全生产基础知识、安全生产专业技术等2个科目进行了完善；实操培训考核框架内容按照安全用具使用、作业现场安全隐患排除、安全操作技术、作业现场应急处置等4个科目进行了完善，修订后整体内容更加科学全面，有利于提高从业人员安全意识和技能。
（二）完善标准要求，更加注重严格规范考核。针对考生存在“否决项”未通过，仍能实操考核合格等问题，修订后明确在实操考核中“否决项”未通过的，则本次实操考核不合格，并拟在实操考核试题中增加“熔化焊接与热切割作业未辨识、未排除现场风险隐患”“高处作业未系安全带”等“否决项”。
（三）合理调整学时，更加注重科学有效培训。经充分研究论证，删除原培训大纲和考核标准中与作业安全关联性不强、内容较为陈旧、理论性较强以及已废止标准的相关内容，将6类特种作业人员初次培训总学时进行了科学合理压减，有效降低从业人员取证成本。

三、问：6个培训大纲和考核标准在减少重复取证方面将起到什么作用？
答：针对从业人员反映部分工种存在一岗需取多证等问题，修订后的电工作业、焊接与热切割作业培训考核内容中，已包括高处作业相关内容。电工作业、焊接与热切割作业从业人员在从事本职工作时，不用重复考取高处作业特种作业操作证，进一步减轻从业人员负担。

四、问：在推动落实6个培训大纲和考核标准方面将开展哪些工作？
[bookmark: _GoBack]答：为有效推动培训大纲和考核标准落实，我们将做好以下三个方面的工作。一是认真做好宣贯工作。通过新闻媒体开展多种形式的宣传报道活动，指导各省级应急管理部门加强对各培训机构、考试机构、考试点和从业人员的宣传力度，深入细致地做好6个培训大纲和考核标准内容解读，及时解决实施中可能出现的问题。二是抓紧制修订配套考试题库。将按照修订后的6个培训大纲和考核标准及时修订理论考试题库，并编制特种作业实操考试题库，推动特种作业实操考核使用全国统一试题，进一步规范考核标准，提升考核质量。三是持续规范培训考核管理。指导各省级应急管理部门推动各培训机构及时调整培训课程及学时，督促各考试机构和考试点及时调整特种作业考核要求，推动6个培训大纲和考核标准落地见效。


